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COBERTURA DEFINITIVA, EN PROPIEDADE, MEDIANTE SISTEMA DE
OPOSICION LIBRE DUNHA PRAZA DIRECCION-ASESORAMENTO
PSICOLOXICO CIM".

ACTA VIIl PROPOSTA DEFINITIVA DE SELECCION

Reunidos no Concello de Cee, o dia 03/01/2025, as 14:00 horas, os integrantes do Tribunal
cualificador, que se constitie para valorar as probas selectivas dos aspirantes para a cobertura
definitiva, en propiedade, mediante sistema de oposicion libre dunha praza Direccion-
Asesoramento Psicoléxico CIM (BOP n° 63, 01/04/2024)

Presidenta Titular: Ana Aldao Corral

1° Vogal Titular: Manuel Calo Canosa

2° Vogal Titular: Isabel Mufioz Rodriguez

3° Vogal Titular: Victor Castifieira Castro
Secretario Titular: Juan Carlos Santabaya Louzan
*Presidenta e 1° e 2° vogal asisten de forma telematica

O obxecto da convocatoria é a elevacion a definitivas das puntuacions e da proposta de
contratacion.

ANTECEDENTES

1.0 17/12/2024 publicaronse as puntuacions provisionais e a proposta de seleccidén da candidata
con maior puntuacion, abrindose un prazo de alegacions de cinco dias.

2.- Con data 30/12/2024 o rexistro municipal emite informe indicando que non se presentaron
alegacions as mesmas.

Visto o cal o tribunal acorda por unanimidade:

PRIMEIRO: establecer as puntuacions totais DEFINITIVAS obtidas por cada un dos
candidatos, as cales se especifican no cadro seguinte

PUNTUACION TOTAIS DEFINITIVAS DO PROCESO SELECTIVO SEGUNDO ORDE DE PUNTUACION
ACADADA:

NOME DNI PROBA 1 PROBA 2 ACREDITA CELGA  TOTAL
AVT ***9062* * 3,7 7,35 S| 11,05
EVS ***0480* * 3.4 5,55 Sl 8,95
AMNG ¥EETTI9FH 3,5 5,45 S| 8,95
LTB ***8700* * 2,8 5,35 S| 8,15

*En caso de empate entre os aspirantes na puntuacion final do proceso para a constitucion da bolsa de traballo, o mesmo dirimirase
atendendo 6s seguintes criterios:

-A maior puntuacién obtida no segundo exercicio

-A maior puntuacion obtida no primeiro exercicio
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-Letra do primeiro apelido tomando como referencia o establecido na dltima resolucién anual pola que se publica o resultado do
sorteo 6 que se refire 0 Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado (Orden de actuacién
dos aspirantes en probas selectivas).

-Sorteo. En defecto de todo o anterior, 0 empate resolverase por sorteo cuxa realizaciéon se anunciara a fin de garantir presenza
voluntaria dos aspirantes afectados, sinalando o lugar, dia e hora da sta celebracion.

SEGUNDO.- Acordase realizar proposta DEFINITIVA de contratacion da aspirante que acada a
maior puntuacioén no proceso selectivo.

NOME DNI PROBA 1 PROBA 2 ACREDITA CELGA  TOTAL
AVT ***9062** 3,7 7,35 S| 11,05

TERCEIRO. Segundo establece a base décimo segunda.- Presentacion de documentacion.

Décimo Segunda.-Presentacién de documentacion.
Ola aspirante proposto/a achegara dentro do prazo de cinco dias naturais contados a partir da publicacién da
listaxe de persoas aprobadas, os documentos seguintes orixinais ou copias cotexadas:
a) Os indicados na base 52.
b) Declaracion xurada de non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha Administracién
Publica ou dos ¢drganos constitucionais ou estatutarios das comunidades auténomas, nin atoparse en situacion de
inhabilitacién absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial, para 0 acceso ao corpo ou
escala de persoal funcionario.
No caso de ser nacional doutro Estado, deberd presentar, ademais, declaracion xurada ou promesa de non atoparse
inhabilitado ou en situacién equivalente nin ser sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado,
Nnos mesmos termos 0 acceso ao emprego publico.
c) Declaracion xurada de non estar incurso en causa de incapacidade ou incompatibilidade referida ao momento da toma
de posesion.
d) Certificacién acreditativa de non padecer enfermidade ou eiva fisica que impida o normal desenvolvemento da sua
funcién, no caso de tratarse de persoas con minusvalias.
e) Cadigo IBAN dunha conta bancaria e copia da cartilla da Seguridade Social (no caso de ter estado dado de alta).
A/O aspirante proposto que no prazo sinalado no apartado anterior non presentaran a documentacion esixida, agas causa
de forza maior debidamente acreditada, ou non reunise os requisitos esixidos non poderd ser nomeado e quedaran
anuladas tédalas suas actuacions sen prexuizo das responsabilidades nas que puidesen incorrer por falsidade. Neste
caso, procederase & proposicién do seguinte aspirante existente na lista de aprobados e se lle requirird a documentacion
esixida.

CUARTO: Acérdase proceder a publicacion desta acta no Taboleiro de anuncios da sede
electronica municipal (https://sede.cee.gal/opencms/es/informacion/) €, con caracter informativo, na
web municipal.

Sen mais asuntos que tratar finaliza a sesion en Cee, a 03/01/2025.

Asdo.

Secretario Presidente Vogais.
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