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Administración Local
Municipal
Cee

Modificación do acordo plenario de data 30 de xuño de 2023 no referido ó réxime de dedicación parcial do cargo de Concellaría delegada de 
cultura, educación, turismo e participación cidadá polo cargo de Concellaría delegada de servizos sociais

CERTIFICACIÓN

Rocío Hermida Cancela, secretaria do Concello de Concello de Cee, agás erro ou omisión involuntaria, CERTIFICO que 
o Pleno Corporativo deste concello, na sesión ordinaria realizada o día 27 de marzo de 2026, adoptou, entre outros, o 
seguinte acordo:

4. PROPOSTA DE ALCALDÍA: Modificación do acordo plenario de data 30 de xuño de 2023 no referido o réxime de 
dedicación parcial do cargo de CONCELLARÍA DELEGADA DE CULTURA, EDUCACIÓN, TURISMO E PARTICIPACIÓN CIDADÁ polo 
cargo de CONCELLARÍA DELEGADA DE SERVIZOS SOCIAIS, BENESTAR SOCIAL, SANIDADE E IGUALDADE. EXPEDIENTE Nº: 
EXPEDIENTE DE ORIXE Nº: 2023/G010/000009.

Considerando o seguinte:

“Na sesión realizada pola Comisión Informativa de Economía e Facenda o día luns 23 de marzo de 2026 emitiuse o 
seguinte DITAME:

A Sra alcaldesa en virtude do artigo 82.3 do ROF introduce a seguinte Proposta, que se ratifica a súa inclusión por 
unanimidade dos presentes

“PROPOSTA DE ALCALDÍA

Asunto: Modificación do acordo plenario de data 30 de xuño de 2023 no referido o réxime de dedicación parcial do 
cargo de CONCELLARÍA DELEGADA DE CULTURA, EDUCACIÓN, TURISMO E PARTICIPACIÓN CIDADÁ polo cargo de CONCELLA-
RÍA DELEGADA DE SERVIZOS SOCIAIS, BENESTAR SOCIAL, SANIDADE E IGUALDADE.

EXPEDIENTE DE ORIXE Nº: 2023/G010/000009.

Considerando o artigo 75 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases de Réxime Local que literalmente di:

“1. Los miembros de las Corporaciones locales percibirán retribuciones por el ejercicio de sus cargos cuando los desem-
peñen con dedicación exclusiva, en cuyo caso serán dados de alta en el Régimen general de la Seguridad Social, asumiendo 
las Corporaciones el pago de las cuotas empresariales que corresponda, salvo lo dispuesto en el artículo anterior.

En el supuesto de tales retribuciones, su percepción será incompatible con la de otras retribuciones con cargo a los 
presupuestos de las Administraciones públicas y de los entes, organismos o empresas de ellas dependientes, así como para 
el desarrollo de otras actividades, todo ello en los términos de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del 
Personal al Servicio de las Administraciones Públicas. (…)”

Resultando que o Pleno da Corporación en data 30 de xuño de 2023 acorda a creación, entre outros, de cargo con 
dedicación parcial: CONCELLERÍA DELEGADA DE CULTURA, EDUCACIÓN, TURISMO E PARTICIPACIÓN CIDADÁ (Dª MARIA 
LUISA RODRIGUEZ RIVEIRO).

Considerando que a concelleira Dª MARIA LUISA RODRIGUEZ RIVEIRO, será nomeada CONCELLEIRA DELEGADA DE 
SERVIZOS SOCIAIS, BENESTAR SOCIAL, SANIDADE E IGUALDADE, é polo que se procede a modificación do acordo plenario 
adoptado en data 30 de xuño de 2023, resultando a dedicación parcial para o cargo desta concellería e non a que viña 
ostentando.

Esta Alcaldía en uso das facultades que me confire a lexislación vixente, PROPÓN ao PLENO DA CORPORACIÓN:

PRIMEIRO.-Desempeñarase en réxime de dedicación parcial o seguinte cargo: CONCELLARÍA DELEGADA DE SERVIZOS 
SOCIAIS, BENESTAR SOCIAL, SANIDADE E IGUALDADE (Dª MARIA LUISA RODRIGUEZ RIVEIRO) co seguinte detalle:

·	 Días de Luns a Venres 

·	 Horario: 9:00 a 14:37 horas

·	 Porcentaxe da dedicación: 75%
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·	 Cantidade de 22.000 € brutos a repartir en 14 pagas.

·	 As pagas extraordinarias devengaranse do mesmo modo que a dos funcionarios.

SEGUNDO.- Deixar sen efecto o acordo plenario de data 30 de xuño de 2023 no relativo a esta dedicación parcial, 
permanecendo o acordo no resto das dedicacións exclusivas aprobadas.

TERCEIRO.-Estas cantidades se incrementarán da forma e na contías que estableza as disposicións de carácter xeral 
para os membros da Corporación e no presente exercicio conforme o establecido no artigo 18.2 do RDL 24/2018 de 21 
de decembro polo que se aproban medidas urxentes en materia de retribucións do sector público.

CUARTO.- A entrada en vigor do presente acordo será a partir do día seguinte desde a adopción do acordo polo Pleno 
da Corporación, momento no que se efectuará o nomeamento respectivo de Concelleira Delegada de Servizos Sociais, 
Benestar Social, Sanidade e Igualdade.

QUINTO.- Dar traslado do presente acordo á Intervención e á Tesourería e procédase de conformidade co previsto no art. 
75.5 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de réxime local e art. 8.1 f) da Lei 19/2013, do 9 de decembro a 
súa publicación no Boletín Oficial da Provincia, no taboleiro de anuncios do Concello habilitado na sede electrónica (portal 
de transparencia).	

Asinado dixitalmente ó marxe.

Sra alcaldesa.

Dª Margarita Lamela Louzán

----------------------------------------------------VOTACIÓNS-----------------------------------------

Sométese á votación a Proposta e resulta ditaminada favorablemente no seguinte sentido:

Votacións:

Votos a favor: 5

		  5 PSOE

		  0 BNG

		  0 PP

		  0 Grupo Mixto (IXCee)

Votos en contra: 0

		  0 PSOE

		  0 BNG

		  0 PP

		  0 Grupo Mixto (IXCee)

Abstencións: 4

		  0 PSOE

		  1 BNG

		  2 PP

		  1 Grupo Mixto (IXCee)”

A secretaria, ROCÍO HERMIDA CANCELA.”

----------------------------------------------------INTERVENCIÓNS---------------------------------------------------

(...)

------------------------------------------------------VOTACIÓNS-------------------------------------------------------

Non habendo mais debate, procédese á votación co seguinte resultado.

Votacións:

Votos a favor: 7	

7 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA

0 GRUPO MUNICIPAL POPULAR

0 GRUPO MUNICIPAL BNG

0 GRUPO MIXTO – IXCee
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Votos en contra: 0

0 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA

0 GRUPO MUNICIPAL POPULAR

0 GRUPO MUNICIPAL BNG

0 GRUPO MIXTO – IXCee

Abstencións: 6

0 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA

3 GRUPO MUNICIPAL POPULAR

2 GRUPO MUNICIPAL BNG

1 GRUPO MIXTO – IXCee

Resultado: Maioría absoluta.

Estado Proposta: Aprobada.”

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Para que conste, e para a súa unión ao expediente administrativo, coa reserva establecida no artigo 206 do Real Decre-
to 2568/1986, do 28 de novembro, polo que se aproba o Regulamento de Organización, Funcionamento e Réxime Xurídico 
das EE.LL. expido e asino a presente de orde e co visto e prace da alcaldesa, en Cee, na data da sinatura electrónica.

Cee, 30 de marzo de 2026

A secretaria, Rocío Hermida Cancela

A alcaldesa, Margarita Lamela Louzán

2026/2065
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