
BASES  PARA  A  FORMACIÓN  DUNHA  BOLSA  DE  EMPREGO  PARA  A  PROVISIÓN,
MEDIANTE  FUNCIONARIO/A  INTERINO/A,  DA  PRAZA  DE  TÉCNICO/A  DE  XESTIÓN  DE
RECURSOS HUMANOS DO CONCELLO DE CEE.

1. PUNTUACIÓNS PROVISIONAIS PROBA 1 FASE OPOSICIÓN

Celebrada con data 12/08/2026 a primeira proba da fase de oposición, a puntuación obtida por
cada un dos candidatos nesta fase é a que se especifica no cadro seguinte

INICIAIS 
(APELIDOS-
NOME)

DNI ASISTE 
PROBA 1

CORRECTAS EN 
BRANCO

ERROS PUNT. 
PROBA 1

SUPERA 
PROBA 1

AAE ***9099** SI 30 1 19 4,1 NON*
CSA ***3995** SI 39 2 9 6,9 SI
LVS ***0752** SI 30 16 4 5,6 SI

SEDV ***0816** SI 44 1 5 8,3 SI
SPJA ***5896** SI 37 5 8 6,6 SI
SPS ***9420** SI 45 1 4 8,6 SI

* A proba terá carácter eliminatorio e cualificarase de 0 a 10 puntos, sendo necesario para superala
obter unha puntuación mínima de 5 puntos.

As alegacións a estas puntuacións provisionais poderán presentarse nun prazo de TRES
días hábiles a contar dende a publicación das mesmas no Taboleiro de anuncios da sede
electrónica  municipal (https://sede.cee.gal/opencms/es/informacion/).  As  mesmas  poderán
presentarse no Rexistro xeral do Concello ou por calquera dos medios que establece o artigo 16.4
da Lei 39/2015, do 1 de outubro.

2. CONVOCATORIA PROBA 2 FASE OPOSICIÓN
Convócase  ós  candidatos  que  superan  a  primeira  proba  da  fase  de  oposición  para  a
celebración da segunda proba do proceso selectivo ás 10:30 h. do 20/08/2026,  na Sala  de
conferencias sita no 3º Andar da Casa da Cultura de Cee(Paseo Alcalde Pepe Sánchez,  nº 9
15270 Cee A Coruña).

Cee, na data da sinatura dixital.
O Secretario do tribunal.
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